
 

Perfil de ingreso  para la Ingeniería en Gestión Empresarial  

Características medibles  

• Pensamiento análítico y sistémico 	
• Tendencia a la optimización de recursos. 	
• Interés en los aspectos técnicos y científicos de producción de bienes y de servicios. 	
• Disposición para realizar actividades tanto en el área administrativa como en el área 

ingenieríl. 	
• Conocimientos básicos sobre matemáticas, estadística, física, química, paquetería básica 

de cómputo y uso de Internet. 	
• Conocimiento básico de plataformas tecnológicas como herramientas de apoyo. 	
• Capacidad de análisis de información . 	
• Capacidad de interpretar relaciones lógicas, hacer inferencias y conclusiones 	
• Capacidad de lectura, reflexión 	
• Capacidad de comunicación oral y escrita. 	

Características deseables 	

• Identificar los objetivos y valores morales de su profesión, así como de la normatividad 
universitaria. 	

• Valorar y motrar interés por los temas profesionales vinculados con la profesión de la 
administración. 	

• Que logre trabajar en equipos de trabajo respetando la diversidad y las expresiones del arte 
y cultura general. 	

• Demostrar creatividad en sus propuestas de soluciones en el desarrollo de los negocios 
internacionales basando su propuesta en el estado del arte de la profesión. 	

• Desarrollar y demostrar tener capacidad para tener una comunicación efectiva.. 	
• Manejar adecuadamente las relaciones interpersonales de manera crítica y reflexiva 

demostrando facilidad de adaptación al trabajo en equipo. 	
• Poseer creatividad e ingenio, así como un pensamiento crítico que apoye su inteligencia 

emocional y sentido práctico. 	
• Participar con conciencia ética y civil ante las acciones que demuestran su responsabilidad 

social en su comunidad, con México y su profesión. 	
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